
 社　訓 

 序　文 

　弊社におけるすべての業務遂行に際しては、社訓に示された「誠実」｢責任」｢努力」の実践が

原則である。経営の基本方針は「社会への貢献」であり、弊社に置き換えれば、お客様の要求と

信頼に応える製品及びサービスを供給して、環境保全を通した事業活動を実践することが、社会

貢献につながると考えます。

 品質方針 

　弊社は、法令・規制要求事項を遵守し、お客様よりの要求条件と、社員各自の仕事を常に合致

させることを使命とし、更なる顧客満足を向上させるために、品質マネジメントシステムを構築

し、有効性を維持的に改善する。

弊社は顧客満足向上のため、以下の項目を実践します。

① お客様の要求と信頼に応える製品を供給します。

② 品質向上に努め、不具合を撲滅します。

③ 常にチャレンジ精神を持ち、安全かつ迅速に対応できる体制作りの推進に努めます。

 環境方針 

　弊社は、環境問題が経営課題の一つであることを認識し、地球環境の保全のため、汚染防止に

努めるとともに、全従業員が継続的かつ積極的な改善活動を実施して、「地球環境の保全と調和」

を考える環境に優しい企業を目指します。

この方針が全従業員に充分理解され、その達成に向けて全員が行動できるように努めます。又、

外部からの求めに応じて公開致します。

 行動指針 

① 環境に配慮した企業活動を推進し、全従業員でお客様に安心で高品質の製品及びサービスを提供致し

　　　　ます。

１， 資源、エネルギーの有効活用に努めます。

 紙、ゴミ、電気の有効活用、材料のリサイクル

２， 作業改善及び品質改善の推進に努めます。

　　 ムリ、ムダ、ムラの追及による業務改善

　　 技術力の習得、訓練の実施  

　　 品質改善の推進

② エコステージの導入により、経営の仕組みを「環境経営システム」 へと 進化させて、継続的改善を

        改善を推進して、さらに「人材育成」と「コミュニケーション」の仕組みを充実 させていきます。推進して、さらに「人材育成」と「コミュニケーション」の仕組みを充実させてゆきます。

③ 環境管理項目に関係する法令と当社が同意するその他の要求事項を順守し、管理体制を整備・推進し

        整備・推進していきます。また、お客様の要望にお応えできるよう、最大限努力致します。てゆきます。又、お客様のご要望にお応えできるよう、最大限努力致します。
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